
Информация о педагогическом работнике 

  1 Фамилия Имя 

Отчество 

Алтыникова Наталья Васильевна 

2 Основное 

профессиональное 

образование 

Высшее («Новосибирский государственный 

педагогический университет» 

Квалификация «Учитель биологии и химии» 

 Дополнительное 

профессиональное 

образование 

(профессиональная 

переподготовка)  

− Программа Минобрнауки России «Новые лидеры 

высшего образования» (МШУ «Сколково», 576 часов); 

− Программа профессиональной переподготовки 

«Менеджмент в образовании» (250 часов) 

− Программа профессиональной переподготовки 

«Контрольно-надзорная деятельность в сфере 

образования» (250 часов). 

3 Ученая степень Кандидат педагогических наук 

(научная специальность 13.00.08 – Теория и методика 

профессионального образования) 

 Ученое звание  Доцент 

4 Стаж 

профессиональной 

деятельности 

30 лет 

 Опыт 

профессиональной 

деятельности 

− учитель, преподаватель  

− проректор ФГБОУ ВО «Новосибирский 

государственный педагогический университет» 

− директор ФГБНУ "Институт стратегии развития 

образования РАО" 

− директор АНО ДПО "Просвещение - Столица" (группа 

кампаний «Просвещение») 

− директор ФГБУ "Росаккредагентство" 

− советник Руководителя Федеральной службы по 

надзору в сфере образования и науки 

 

5 Общественная 

деятельность  
− член общественного совета Федеральной службы по 

надзора в сфере образования и науки 

− руководитель Ситуационного центра по проведению 

аккредитационного мониторинга Федеральной службы по 

надзору в сфере образования и науки (на общественных 

началах) 

− руководитель-координатор федеральной 

межведомственной рабочей группы по снижению 

бюрократической нагрузки 

− член-корреспондент Международной академии наук 

педагогического образования (МАНПО) 

6 Федеральные проекты − руководитель федерального проекта 

«Формирование модели взаимодействия органов 

исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации, осуществляющих государственное 



управление в сфере образования, и образовательных 

организаций высшего образования»; 

− руководитель федерального проекта 

«Формирование эффективной модели региональной 

системы общественного наблюдения за ходом 

проведения процедур оценки качества общего 

образования»; 

− руководитель федерального проекта 

«Формирование кадрового резерва для системы 

государственного контроля (надзора)»; 

− руководитель федерального проекта «Координация 

подготовки вожатских кадров и их сопровождения, 

создание воспитывающий среды в образовательных 

организациях, организациях детского отдыха и их 

оздоровления в Сибирской федеральном округе»; 

− руководитель федерального проекта «Развитие 

системы оценки компетенций учителей на основе единых 

федеральных оценочных материалов (по предметным и 

методическим компетенциям)» в рамках 

Государственной программы Российской Федерации 

«Развитие образования»; 

− руководитель федерального проекта «Подготовка 

лиц, задействованных в процедурах государственного 

контроля (надзора) и оценки качества образования» в 

рамках Государственной программы Российской 

Федерации "Развитие образования" (сентябрь – декабрь 

2018 г., Рособрнадзор); 

− руководитель федерального проекта «Разработка и 

апробация модели оценки компетенций работников 

образовательных организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по образовательным 

программам общего образования»; 

− руководитель федерального проекта «Разработка и 

апробация модели использования единых федеральных 

оценочных материалов (ЕФОМ) при оценке предметных 

и методических компетенций учителей»; 

− руководитель федерального проекта «Проведение 

обучающих мероприятий для руководящих, 

педагогических работников и учебно-вспомогательного 

персонала по вопросам организации образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидностью»; 

− руководитель федерального проекта «Оценка 

компетенций, необходимых педагогическим работникам 

для осуществления воспитательной деятельности»; 



− руководитель федерального проекта «Оценка ИКТ 

компетенций педагогических работников»; 

− руководитель проекта «Апробация 

аккредитационного мониторинга системы общего, 

среднего профессионального и высшего образования»; 

− руководитель федерального проекта «Оценка 

компетенций педагогических работников дошкольного 

образования»; 

− руководитель федерального проекта «Организация 

и проведение оценки качества реализации 

образовательных программы высшего образования в 

части формирования универсальной компетенции в 

области экономической культуры, в том числе 

финансовой грамотности». 

7 Награды 

(выборочно)  
− БЛАГОДАРНОСТЬ Федеральной службы по 

надзору в сфере образования и науки; 

−  БЛАГОДАРНОСТЬ Комитета Государственной 

Думы по образованию за разработку и внедрение 

эффективных подходов подготовки педагогических 

кадров в контексте модернизации педагогического 

образования в РФ  

− ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА Министерства 

образования и науки РФ за многолетнюю 

плодотворную работу по развитию и 

совершенствованию учебного процесса, значительный 

вклад в дело подготовки высококвалифицированных 

− БЛАГОДАРНОСТЬ Минпросвещения России 

совместно с Федеральной службой по надзору в сфере 

образования  

− ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА Министерства 

образования и науки РФ за многолетнюю 

плодотворную работу по развитию и 

совершенствованию учебного процесса, значительный 

вклад в дело подготовки высококвалифицированных 

− МЕДАЛЬ "За труд на благо города" 

(Новосибирск) 

−  МЕДАЛЬ "За вклад в развитие Новосибирской 

области"  

 

 


